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ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal..,
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagsadim, hlir yaganm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal!
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimi ine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebed| yurdumun Ustiinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanh yagim,
Figkirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

0O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hlir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

ZIYA GOKALP ILKOKULU

2019-2023 STRATEJIK PLANI

GENGLIGE HITABE

By Tirk geni! Brni v, Tk stal, Tirk
cumhuriyetin, lelebe, muhafaza ve miidafea etmektir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,enkymedl hzinenr,Istkblde dai,sen, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahiive harici,
bedhahlarn ofacakt. Bir in, stklal ve cumhuriyeti midafaa
mechuriyetine disersen, vazifeye afimak ign, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitni ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette tezahir
edebili stal v cumhuryetine Kastedecekdimanlar,
bitin dinyada emsali goriimemis bir galbiyetin mimessil
Olabilirler. Ceben ve hile il aziz vatanin, bt kalelei zapt
¢flmis, bl tersanelrine grimis, bitin ordulan dagtimig
ve memleketin her kosesi bl isgal edimis olabl. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalalet v hatt
hiyanet icinde bulunabiler, Htta bu ikfidar sahiplri sahsi
menfaaflrii, mistevlern siyast emelleile tevhitedebilrer,
Wil Far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilirer.

By Tirkistkbalini eviad te, b ahval vegerltinde
dahi, vaaife; Tirkistlalve cumhuriyefin kurtamaki!
Muhtag,oleugun kudret, damarianindaki asi kanda, meveuttur

o Vo




ZIYA GOKALP ILKOKULU 2019-2023 STRATEJIK PLANI
SUNUS

Cok hizl gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve basari i¢in sistemli ve planl bir ¢calismay1 kaginilmaz kilmustir.
Siirekli degisen ve gelisen ortamlarda cagin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz
stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve ulasilmasi gereken
hedeflerin yoniinii dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimer bir anlayis ile olusturulan Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da
giiclendirilmesinde bir rehber olarak kullanilmasi amaglanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi esasina
dayanarak hazirlanmistir. Zoru hemen basaririz, imkansizi bagarmak zaman alir.
Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize,
Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii ¢alisanlarina tesekkiir ediyor, bu planin basariyla uygulanmast ile okulumuzun basarisinin daha da

artacagina inaniyor, tim personelimize basarilar diliyorum

Elif ARSLAN
Okul Maduri
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BOLUM | :GiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir.

Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi

asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmstir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri
belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN KURULU

Ust Kurul Bilaileri Ekio Bilaileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Elif ARSLAN Muddr Gircan YARALI Ogretmen
Gokhan GURCAN | Miidiir Yardimeist Yavuz YAZLAK Ogretmen
Hiirii GEDIK Ogretmen Nursel KEFELI GURHAN | Ogretmen
Suzan SEZER Okul Aile Birligi Bagkani Hakan KOCAKAYA Ogretmen
Mukaddes Unal Okul Aile Birligi Temsilcisi Semra AKTAS Veli
Ege TUYSUZ Ogrenci
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BOLUM II: DURUM ANALIiZi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmustir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun Giigli

Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir

A OKULUN KISA TANITIMI
Okul binamiz 1957 yilinda T.T.K. tarafindan insa edilmis .1957-58 6gretim yilinda egitim-6gretime baslanmis.Ozel okul statiisiinde “Karadon

Ozel Ilkokulu” adi altinda T.T.K. galisanlarinin ¢ocuklarina egitim ve 6gretim vermistir.1983 yilinda Milli Egitim Bakanligi'na devredilmistir.
“Karadon Ilkokulu” adin1 almustir..

1997-98 Ogretim yilinda 4306 sayili yasayla Karadon ilkokulu ile Ziya Gokalp Ortaokulu birlestirilerek Ziya Gokalp Ikdgretim Okulu’na
doniistiiriilmiistiir.

2012-2013 Egitim- Ogretim yilindan itibaren ,4+4+4 Olarak zorunlu egitimi 12 yila ¢ikaran 30/03/2012 tarih ve 6287 sayili Kanun geregi
Ziya Gokalp ilkdgretim Okulu, Ziya Gokalp Ortaokulu ve Ziya Gokalp Ilkokulu olarak ayrilmistir.Ziya Gokalp Ilkokulu Daha énce Karadon lkokulu
binasinda egitim —6gretime devam etmeye baslamistir.Binanin eski olmasi nedeniyle catisindaki gogme ve tavanindaki dokiilmelerden dolay1
Zonguldak 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 08/10/2013 tarih ve 2899093 sayili yazisinda belirtilen, Zonguldak Valiliginin 08/10/2013 tarih ve 2891256
sayili oluru ile binamz tadilat ve tamirat igin gecici olarak egitim dgretime kapatilmistir. Ilkokul binasinin tadilat ve onarimimin bitimine kadar gegici
sure 6glenci olarak , Ziya Gokalp Ortaokulunda egitim 6gretime devam etmesine karar verilmistir.

08/10/2013 tarihinden 2017-2018 Egitim-Ogretim yilina kadar 4 yi1l Ziya Gokalp Ilkokulu olarak Ziya Gékalp Ortaokulu binasinda egitim
ogretime devam edilmistir. 2017-2018 Egitim-Ogretim y1l1 basinda simdiki binaya tasinilmis ve egitim —6gretime devam edilmektedir
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ZONGULDAK

Tlgesi: KILIMLI

Adres: Karadon Mah.Sehit Arif Cakir Cad.No:35

Cografi Konum (link):

http://gg.gg/d4dp7

Telefon Numarasi: | 372-265 62 17

Faks Numarasi:

e- Posta Adresi: 757201@me.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /kilimliziyagokalpio.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 757201 Ogretim Sekli: (Tam Giin Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1957 Toplam Calisan Sayis1 18

Kiz 115 Kadmn 9
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 133 Erkek 3

Sayis1

Toplam 248 Toplam 12
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 22 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 22
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 22 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |22
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1 114,00 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 10 yul
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 1 1 2

Sinif Ogretmeni 3 8 11
Brang Ogretmeni(Ana Simifi Ogretmeni) 0 1 1
Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel

Yardimci Personel 4 0 4

Giivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilar: | 8 10 18




ZIYA GOKALP ILKOKULU 2019-2023 STRATEJIK PLANI

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 -1+Zemin+1l | Cok Amacli Salon X

Derslik Sayisi 13 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 470 Kiittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 12 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 11 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarn Alani (m2) 59 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 24 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 568 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 1500 Sistem Odast X
Okul Kapal1 Alan (m2) 1704

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 50

Tuvalet Say1s1 19
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Sinif ve Odrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

Sinif/Sube Erkek Kiz Toplam
1.Smif / A Subesi 17 9 26
1. Smif / B Subesi 14 10 24
2. Smif / A Subesi 8 14 22
2. Smif / B Subesi 11 10 22
2. Sinif / C Subesi 15 14 29
3. Sinif / A Subesi 10 10 20
3. Sinif / B Subesi 18 7 25
3. Smif / C Subesi 12 12 24
4. Smif/ A Subesi 11 12 23
4. Simif / B Subesi 14 8 22
4. Simif/ C Subesi 13 9 22
OKUL GENEL TOPLAMI 133 115 248
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akillh Tahta Sayist 0 TV Sayist 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 3 Yazic1 Sayisi 2
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 0 Fotokopi Makinas1 Sayist 1
Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglant: Hiz1 8Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin

son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktar1
2016 13000,00TL 11000,00TL
2017 23800,00TL 19000,00TL
2018 29986,34TL 31376,44TL

11
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde

etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BiRLIGi
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

12
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Ogrenci Anketi Sonuclarz:
Olumlu Yonlerimiz:

1- Ogretmenlerimizle ihtiyac duydugumuzda rahatlikla goriigsebilmekteyiz

2- Okul mudiirii ve idarecilerle ihtiya¢ duydugumuzda rahatlikla goriisebilmekteyiz

3- Okulda bizimle ilgili alinan kararlarda gortislerimiz alinmaktadir.

4- Ogretmenlerimiz yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.
Olumsuz Yonlerimiz:

Rehber 6gretmenimizin bulunmamasi

Ogretmen Anketi Sonuclar::
Olumlu Yonlerimiz:
1- Okulumuzda alinan kararlar ¢alisanlarin katilimiyla alimir
2- Kendimi okulun degerli bir {iyesi olarak goriiyorum
3- Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir
4- Okul teknik ve arag gere¢ yoniinden yeterli teknik donanima sahiptir.
5- Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.
6- Okulda dgretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.
7- Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu bir etki birakacak ¢alismalar yapilmaktadir.
8- Yoneticilerimiz yaratici ve yenilikci diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir
9- Yoneticiler okul vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini ¢alisanlariyla paylasir
10- Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.
Olumsuz Yonlerimiz:

YOK.
Veli Anketi Sonuclar::

Olumlu Yénlerimiz:
1- Ihtiya¢ duydugumuzda idare ile rahatlikla goriisebilmekteyiz.

13
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2- Duyurulari zamaninda 6grenmekteyiz
3- Istek ve dileklerimiz dikkate alinmaktadir.

B. GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile
paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acgik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakl1
olan gticliiltikleri ve zayifliklar: ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirti/ miidurliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor
ayrimi yapilmustir.
icsel Faktérler

Giiglii Yonler
N (Osrenci sinif mevcutlarmin uveun olmasi - Ogrenci devamsizlik oraninin diisiik olmasi
Ogrenciler
Calisanlar Kendini gelistiren. gelisime acik ve teknoloiivi kullanan 6éretmenlerin olmasi
Tecriibeli 6gretim kadrosunun olmasi.
Veliler Yenilige ve iletisime agik veli profilinin olmast.
Bina ve Yerleske Okul binasinin yeni ve derslik sayismin yeterli olmasi olmast
Teknolojik Donanim Giicli ve koklil bir yapiya sahip olmasi -Giivenlik kameralarinin olmasi
Yonetim Sireleri [Kurum voneticilerinin deneyimli ve isbirligine vatkin olmasi
fletisim Siirecleri Kurum ici iletisim kanallarinin agik olmasi
Zayif Yonler
Ogrenciler Okul iginde oyun alanlarinin olmamasi -Mezunlar ile iliskilerin yetersizligi
Calisanlar Personel aidiyetinin istenen diizeyde olmamasi
Veliler Veli- okul isbirliginin istenilen diizeyde olmamasi -Velinin asir1 korumacilik anlayisi
Bina ve Yerleske Okulun spor salonunun olmamasi -Okul girisinin ana yol tizerinde bulunmasi
Biitce Okul aile birliginin kabul ettigi gontillti bagislarin ihtiyaci karsilayamamast
Yonetim Stirecleri Veli- okul isbirliginin istenilen dtizeyde olmamasi
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Tletisim Siirecleri

Mezunlar ile iliskilerin yetersizligi -Girisimcilik, arastirma vb. potansiyelinin etkin olarak kullanilamamast

Politik Diger kurumlarla iletisimin gticlti olmasi
Okulun koklii bir gegmisinin olmasi
Ekonomik Okul aile birliginin desteginin artmasi.
Kantin kira gelirinin olmasi
Sosyolojik .Okula ulagimin kolay olmasi.
Okulumuzun mahalle merkezinde bulunmasi.
Velilere kisa siirede ulasiimasi
Teknolojik Teknolojik gelismelerin takip edilmesi
Mevzuat-Yasal MEB’in kalite , misyon ve vizyon farklilasmas1 konusundaki yeni diizenlemeleri
Ekolojik Doganin ve cevrenin ¢ok fazla tahrip edilmemis olmasi

Cevre bilincinin artmaya baslamasi

Digsal Faktorler

Firsatlar
Tehditler
Politik Uzun stireli egitim planlariin olmamas:
Ekonomik Maddi imkanlarin yetersizligi
Sosyolojik Ailelerin sosyo ekonomik diizeylerinin yetersiz olmasi
Teknolojik Velilerin teknoloji kullanimi konusunda bilingsiz olmasi

Mevzuat-Yasal

[lkokullarin 6deneklerinin olmamasi

Ekolojik

Bolgemizin cografi yapisinin ¢ok fazla engebeli olmasi

[limizde 4 tane termik santral bulunmasi ve bunlarmn bacalarindan ¢ikan zehirli gazlarin ¢evreyi olumsuz etkilemesi
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite

ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri; Egitimde

kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata

hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine destek

mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basari

Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiilturel ve Fiziksel

Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sinif Tekrar1

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime ihtiyag Duyan Bireyler

Istihdam Edilebilirlik ve

Yonlendirme

Donanim

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Giivenligi, Okul Guvenligi

Tasima ve servis
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Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda

belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

1

Okul 6ncesi egitimde okullagma

[Ikogretimde devamsizlik

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

2
3
4

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Egitim O0gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Okuma kultiri

Okul saglig1 ve hijyen

Zararli aliskanliklar

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Ogretmen yeterlilikleri

Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Egitsel degerlendirme ve tanilama

O R (J[(DN|UT| = WIN

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

p—
o

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri

—
o

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim 6gretim hizmetleri basta olmak {izere 6zel egitim

p—
N

Yabanci dil yeterliligi

17
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Insan kaynaginin genel ve mesleki yetkinliklerinin gelistirilmesi

2 | Calisma ortamlari ile sosyal, kiiltiirel ve sportif ortamlarin is motivasyonunu saglayacak bi¢imde diizenlenmesi
3 | Calisanlarin 6diillendirilmesi

4 | Hizmet i¢i egitim kalitesi

5 | Uzaktan egitim uygulamalari

6 | Yabanci dil becerileri

7 | Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarinin yetersizligi)

8 | Ogretmenlere yonelik fiziksel alan yetersizligi

9 | Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

10 | Donatim eksiklerinin giderilmesi

11 | Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan grencilere uygunlugu

12 | Hizmet binalarimnin fiziki kapasitesinin yetersiz olmasi

13 | Okul ve kurumlarin biitgeleme siireclerindeki yetki ve sorumluluklarinin artirilmasi

14 | Odeneklerin 6grenci sayisi, sinif sayis1, okul-kurumun uzakligi vb. kriterlere gore dogrudan okul-kurumlara génderilmesi
15 | Teknolojik altyap: eksikliklerinin giderilmesi
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BOLUM III:
MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigtimiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortisler, sonucunda
stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve
tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Tiirk Milli egitiminin Genel Amag Ve Temel Ilkeleri Dogrultusunda Ogrenciyi merkeze alan; katilimcy, is birligine dayali
bir egitim anlayisi ile insan haklarina saygili, bilimsel diisiinebilen ve milli degerlerini gelecek kusaklara aktarabilen,
sorumluluk sahibi, kendini ifade edebilen, yenilige ve degisime agik, liretken ve vicdanl bireyler yetistirmek.

VIiZYONUMUZ

Tiirkiye Cumhuriyetine sahip ¢ikan, ahlakli, yaratici ve yarattigi degerlerle iilkesini tiim diinyada temsil edebilecek

nitelikli bireyler yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMiZ

1-Atatiirk ilke ve inkilaplar: ve yasal mevzuat dogrultusunda egitim ve 6gretim etkinliklerini siirdiirmek,

2-Once insan,

3-Karsilikh giiven ve diiriistliik,

4-Sabirh, hosgoriilii ve kararhhk,

5-Caliskan olmak

6- Yardimsever olmak

7-Sorumluluk Sahibi olmak —

8-Yenilik¢i olmak

9- Planh olmak

10-Emege Deger Veren is anlayisina sahip olmak

11-Bilgiyi oncelikli kabul ederek is yapma anlayisina sahip olmak

12-Zamam etkin kullanarak is tamamlama anlayisina sahip olmak

13- Vicdanh olmak,
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BOLUM IV:AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
Stratejik Amac 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini ve yine egitim

ogretimini adil sartlar altinda tamamlamasini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 68retimin
her tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak , uyum ve devamsizlik sorunlarimi

gidermektir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut HEDEF
2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG Ilkokul birinci simf 6grencilerinden en

11-a) o7 bir y1l okul Oncesi egitim almig olanlarin orani (%)(ilkokul) | 45 50 60 75 85 100
PG b Okula yeni baglayan 6grenci ve

11D velilerden oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%) 80 85 90 100 100 100
PG Bir egitim ve 6gretim doneminde 20

A.1.¢ giin ve lizeri devamsizlik yapan 6grenci orani (%) 6 4 1 0 0 0
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EYLEM PLANI
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti Ok.ul. Stratejik Plan 01 Eylitl-20 Eylil
calismasi yapilacaktir. Ekibi
1.1.2 Devam.smhk. yapan ogrencilerin tespiti ve erken Miudiir Yardimcisi 01 Eylil-20 Eyliil
uyari sistemi icin ¢alismalar yapilacaktir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik . . Her aym  son
1.1.3 g Rehberlik Servisi
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir. haftasi
Okulun 06zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
114 |kullanimmin  kolaylasitirilmasi  igin  asansor Miidiir Yardimcisi Mayis 2019
eksiklikleri tamamlanacaktir.
1.1.5 kokula yem ba@layan cocuklarn okul éncesi egitim Ogretmler- idareciler Eyliiltin ilk haftas:
almalari icin gerekli calismalar yapilacaktir.
Zor kosullardaki ¢ocuklarin, 6zellikle kizlarin ve kii¢iik yerlesim " .
1.1.6 |birimlerinde yasayan ¢ocuklarin {icretsiz, zorunlu ve kaliteli Tiim personeller Egltlr.n Ogretim
egitime erisimleri saglanacaktir stiresince
- o OGRETMENLER s .
Devamsizlik nedenlerinin tespiti i¢in arastirmalar yapilarak ; ; Egitim Ogretim
1.1.7 e IDARECILER e
gerekli onlemler aliacaktir. VELILER siiresince
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TEMA Il: EGITIM VE OGRETIMDE KALIiTENIN
ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2: Biitiin bireylere ulusal ve uluslararasi ol¢iitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin
kazandirilmasina; girisimei, yenilikci, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye acik, ozgiiven ve sorumluluk

sahibi saghkl ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile
ogrencilerimizin akademik basarilar: ve sosyal faaliyetlere etkin katilm artirilacaktir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

No PERFORMANS GOSTERGESI Meveut HEDEF
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kurum ve kuruluglar tarafindan diizenlenen sanatsal, bilimsel,
PG.2.1.1 kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan 6grenci orani(%) 5 20 30 50 80 90
PG.21.2 S;fzvre ‘Fnhncmm artirilmasi gercevesinde yapilan etkinliklere katilan 60 75 100 150 200 75
ogrenci sayist
PG.2.1.3 Geziler diizenlenmesi 3 5 6 7 8 10
PG.2.14 . v .
Ders dis1 egzersiz calismalarina katilan 6grenci sayisi 30 40 50 60 70 75
PG.2.1.5 Ogrenci bagina okunan kitap sayist 10 15 20 % 30 30
PG.2.1.6 Okulumuzdaki Tasarim ve Beceri Atolyesi (Adet) 0 1 1 1 1 2
PG.2.1.7 Bili t kezind 1 o} i
ilim sanat merkezinde yararlanan 6grenci sayist 0 1 ) 3 3 3
PG.2.1.8  [Ogretmenlere yonelik diizenlenen hizmet ici egitim say1st 0 1 5 3 A .
PG.2.1.9  |Okul saglig1 ve hijyen egitimleri diizenlenmesi 1 2 3 4 4 4
PG.2.1.10 'Yabanci dil sinif1 olusturulmasi 0 1 1 1 1 1
PG.2.1.11 Masa tenisi edinilmesi 0 0 1 2 2 2
PG.2.1.12 s .
Destek programina katilan 8grencilerden hedeflenen basariya ulasan 0 70 80 85 90 95
ogrencilerin orani
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EYLEM PLANI

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
Okulumuzda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve
1.1.1. toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim orani artirilacaktir. Tiim Paydaslar Egitim Ogretim Siiresince
Cevre bilincinin artirilmasi gercevesinde yapilan etkinliklere katilan )
1.1.2 ogrenciler ddiillendirilerek katilim Tum Paydaslar Egitim Ogretim Stiresince
oranimiz artirilacaktir.
Tarihi, turistlik ve oren yerlerine geziler . el .
1.1.3 diizenlenecektir. Ttim Paydaslar Egitim Ogretim Siiresince
114 Okulumuz da ders dis1 egzersiz calismalarina dnem Okul Idaresi - i NS e e s
L verilecek ve calismalar desteklenecektir. Ogretmenler Egitim Ogretim Stiresince
115 Okul saglig1 ve hijyen. konglarlrjda ogrencilerin, ailelerin ve Tiim Paydaglar Egitim Ogretim Stiresince
calisanlara egitim verilmesi sasglanacak.
Cesitli yarisma, organizasyon ve benzer etkinliklerle okulumuzda _
1.1.6 kitap okuma hareketliligi saglanarak Okul Idaresi-Okul | Egitim Ogretim Siiresince
ogrencilerin kitap okumaya yonelik ilgisinin artmasi saglanacaktir. | Aile Birligi-
Ogretmenler
Okulumuzda ¢ocuklarin diisiinsel, duygusal ve : .
1.1.7 tiziksel ihtiyaclarin1 destekleyen Tasarim-Beceri Atolyeleri Okul I.d%{ €s i-Okul 2019-2020
kurulacaktir. Aile Birligi
Masa tenisi ekipmanlar1 edinilmesi ile ilgili olarak Okul Idaresi-Okul
1.1.8 gerekli gal1§ma¥ar basaltilacak. Aile Birligi 2020-2021
Yabanci dil siuifi kurulmasi ile ilgili calismalar Okul Idaresi-Okul
1.1.9 baslatilacak. Aile Birligi 2019-2020
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TEMA I11l: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi
gliclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Okulun fiziki ortamlarimn iyilestirilerek ihtiyaca cevap verecek diizeye getirilecek ve egitim 6gretim faaliyetlerinin
kalitesi arttirilacak, egitimde teknoloji kullanimi tesvik edilecek, kaynak kullaniminda etkililigin ve verimliligin
artmasi saglanacaktir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG3.1a Okuluml.lzd? is saglig1 ve giivenligi egitimi alan 100 100 100 100 100 100
personelin tiim personele orani(%)
PG.3.1b Okulumuzda bulunan giivenlik gorevlisi sayist 0 0 1 1 1 1
PG.3.1.c. Bilisim teknolojilerinin egitim ve dgretim
faaliyetlerinde kullanilma diizeyi(%) 60 75 20 100 100 100
PG.3.1.d. Mevcut kamera sayisi 16 16 16 16 16 16
PG.3.Le. Okul web sitesinin kullanim orani(%) 10 30 50 75 100 100
PG.3.1.f. Yangin egitimi alan personelin tiim personele 0 50 100 100 100 100
orani(%)
PG.3.1.g. Hijyen egitimi alan personelin tiim personele 0 50 100 100 100 100

orani(%)
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EYLEM PLANI

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulumuzda is saghgi ve giivenligi egitimi alan pve‘rsonel Okul idaresi
111, |saymmizin arttirllmas1  saglanacak ve almman bu egitimler Ogretmenler 2019-2020 Egitim-Ogretim yili
" | 6grencilerimizin - diizeyine uygun olarak Ogretmenlerimizce . -
Az Rehberlik Servisi
Ogrenciye aktarilacaktir.
1.1.2 Okulumuzun giivenlik gérevlisi bulunmasi igin gerekli taleplerde | Okul Idaresi 2019-2020 Egitim-Ogretim yili
bulunulacaktir.
Teknolojinin egitim alaninda daha etkin kullanilmasini saglamak o .
s o . . .. . .| Smif Ogretmenleri
ve egitim- Ogretim faaliyetlerinin veriminin arttirilmast igin ineilizee Ofretmeni
1.1.3 [derslerde bilisim teknolojilerinin daha aktif olarak kullanilmasi g1z & 2019-2020 Egitim-Ogretim yil1
) ) ) Okul Idaresi,
tesvik edilecektir.
Okulumuzda bulunan mevcut kamera sayisinin arttirilmasi ve
114 %ﬁvenlik tedbirinin list seviyeye ¢ikarilmasi i¢in gerekli Okul idaresi 2019-2020 Egitim-Ogretim y1ili
onlemler aliacaktir. sonu
Tiim personelin Yangin egitimi egitimi almasi, yangin Okul idaresi
1.1.5 |ekipmanlarinin periyodik bakimlarinin zamaninda yapilmasi Ogretmenler 2019-2020 Egitim-Ogretim yil1
saglanacaktir. Rehberlik Servisi
. — S 5 3 Okul Idaresi
116 Tiim personelin Hijyen egitimi almasi saglanacaktir. Saglikli Ogretmenler 2019-2020 Egitim-Ogretim yili

yagsam ve hijyen konulu seminerler diizenlenecektir.
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

0

0 0 0 0 0 0
25000 28000 30000 32000 35000 150000
25000 28000 30000 32000 35000 150000
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V1. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midirligu ve

Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiliip karara baglanacaktir.
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